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Test de Honestidad y de Confianza
Nombre: Nidia Romero Rodriguez Edad: 41 afos
Género: F Usuario: BACKTHC153
Puesto: Coordinador de atraccion de talento Experiencia: 17
Profesion:Psicologia Instituto
Correo: nromerordz@gmail.com Fecha de aplicacion:2022-02-25 00:13:32
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Posicion ante la presion social 7.80

Autoestima 5,56
0 2 a 6 8 10
S
/ \i} N
= Competencias éticas
Responsabilidad._ 7,60
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= Factores de riesgo
Predisposicidn a la conducta psicopética._ 4,86
Predisposicién a las adicciones _ 4,79
Predisposicion a la depresién._ 4,58
Predisposicicn a la conducta violenta _ 3,09
Predisposicién a la corrupcidn _ 356
Predisposicién al robo _ 3,33
Liderazgo negativo _ 4,63
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