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Nombre: Gabriela Leticia Cantu
Género: F

Puesto: Analista de atraccion de talento
Profesion:Psicologa social

Correo: gabriela_cantu06@hotmail.com

Test de Honestidad y de Confianza
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Respeto ala autoridad
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( '\i{ ) Factores de riesgo

Predisposicidn a la conducta psicopatica 2,29

Predisposicidn a las adicciones
Predisposicion a la depresion 2,92

Predisposicidn a la conducta violenta 2,47

Predisposicién a la corrupcién 2,22

Predisposicidn al robo 2,00

Liderazgo negativo

0051152253354455556657 7588599510

8,40
5,09
4 ] 8
MEDIO l
9,60
9,60
8,20
4 ] 8

ALERTA

3,96

3,33

10

10

Edad: Télez afios

Usuario: BACKTHC149

Experiencia: 3

Instituto Atraccion de talento
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